PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2023

Nombre del Sindicato: Sindicato Nacional de Trabajadores del Instituto Nacional del Suelo Sustentable. Sector: Sindicatos

Que los integrantes del SNTINSUS, adquieran conocimientos, aptitudes y habilidades que les
(0] J AN IRSEL [T EN N ETIE M B permitan desempefiar mejor sus funciones laborales, asi como obtener un crecimiento Fecha de Elaboracion: 13/03/2023
profesional.

TOTAL DE INTEGRANTES DEL SINDICATO SUBTOTAL

Mandos Superiores
(por ejemplo: Comité Ejecutivo Nacional, o los que dentro de la estructura organica resultaran homélogos)

Mandos Medios
nor ejemplo: Comisiones y Delegados Sindicales, o los que dentro de la estructura organica resultaran homélogos,

UNIVERSO A CAPACITAREN 2023 SUBTOTAL
Mandos Superiores

por ejemplo: Comité Ejecutivo Nacional, o los que dentro de la estructura organica resultaran homélogos,
Mandos Medios

por ejemplo: Comisiones y Delegados Sindicales, o los que dentro de la estructura organica resultaran homélogos

Técnicos Operativos

(por ejemplo: personal de apoyo administrativo en el Sindicato, o los que dentro de la estructura organica resultaran
homblogos).

Técnicos Operativos
: personal de apoyo administrativo en el Sindicato, o los que dentro de la estructura organica resultaran homélogos).

TOTAL DE INTEGRANTES DEL SINDICATO
'Suma del total de integrantes del Sindicato,

Personas Servidoras Pblicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2023

TOTALES
(Anotar el total de personas a capacitar en cada accion de accion de capacitacion y modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion
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Personas Servidoras Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2023
(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS
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Clasificacion de la Informacién y Prueba de
Dafio / Clasificacién de la Informacion

-
'

Anélisis de la LFPDPPP y su Reglamento en
materia de Medidas de Seguridad de Datos
Personales

Aviso de Privacidad

Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo
de Incidentes de Seguridad de Datos
Personales

Taller sobre el Ejercicio de los Derechos
ARCO / Atencion a las Solicitudes de
Ejercicio de Derechos ARCO

..

Temas Especializados en AIP y PDP

Guia para implementar un Sistema de
Gestion de Seguridad de Datos Personales

Esquemas de Autorregulacion

Obligaciones de Transparencia y Carga de
Informacion en el SIPOT / Guia Instructiva
para el Uso del SIPOT

Capacitacion Especializada

Gobierno Abierto

Transparencia Proactiva

Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva

Procedimiento de Impugnacion y Criterios del
Pleno / Procedimientos de Impugnacién en
Materia de Acceso a la Informacion Publica
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Personas servidoras publicas o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2023
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(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion

TOTAL PROGRAMADOS
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A

DISTANCIA

TOTAL PROGRAMADOS

EM LINEA (CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS
CON RECURSOS
PROPIOS
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

PRESENCIAL A

PRESENCIAL A
DISTANCIA

PRESENCIAL /
DISTANCIA
PRESENCIAL /

— | PRESENCIAL A
DISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL
ADISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /

BN PRESENCIAL A
DISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)

LINEA
(CEVINAI)
RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS

Politicas de Acceso a la Informacion
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Interpretacidn y Argumentacion Juridica

Medidas de Seguridad

Designacién de la Persona o
Departamento de Datos Personales

Autorregulacion en Materia de Proteccion
de Datos Personales en México y Reglas
de Operacion del Registro de Esquemas

Metodologia para la Valoracion vy
Disposicion ~ Documental:  aspectos
tedricos e instrumentales

Metodologia para el Disefio, Formulacion
de Sistemas de Clasificacion y Ordenacion
Archivistica

Archivos

Descripcion Archivistica

Introduccion a la Ley General de Archivos

Lineamientos para la Organizacién y
Conservacion de Archivos

TOTALES

Integrantes del Comité de Transparencia del Sindicato

Enlace de Capacitacion en Transparencia del Sindicato

Lic. Cielo Rivera Gaspar Presidente Mtro. Jorge Andrade

Nombre Completo

Secretario Técnico Ing. Francisco Javier Uribe Villagran
Firma




Vocal

M.A.P. Maria de Lourdes Huerta Pajar




